
АДМИНИСТРАЦИЯ КРАСНОСЕЛЬКУПСКОГО РАЙОНАПОСТАНОВЛЕНИЕ

с. Красноселькуп

О внесении изменений в отраслевое положение об оплате трудаработников муниципальных учреждений муниципального округаКрасноселькупский район в сфере физической культуры и спорта
В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса РоссийскойФедерации, пунктом 4 статьи 86 Бюджетного кодекса РоссийскойФедерации, постановлением Администрации Красноселькупскогорайона от 07 октября 2022 года № 324-П «О совершенствовании системоплаты труда работников муниципальных учреждений муниципальногоокруга Красноселькупский район», руководствуясь Уставоммуниципального округа Красноселькупский район Ямало-Ненецкогоавтономного округа, Администрация Красноселькупского районапостановляет:1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся вотраслевое положение об оплате труда работников муниципальныхучреждений муниципального округа Красноселькупский район в сферефизической культуры и спорта, утвержденное постановлениемАдминистрации Красноселькупского района от 24 ноября 2022 года№ 381-П.2. Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании«Информационный портал Красноселькупского района» (доменное имя:tvkalliance.ru, регистрационный номер и дата принятия решения орегистрации: ЭЛ № ФС 77 – 79460 от 02 ноября 2020 года) и разместитьна официальном сайте муниципального округа Красноселькупский районЯмало-Ненецкого автономного округа.3. Настоящее постановление вступает в силу с 01 сентября 2026года.

Глава Красноселькупского района Ю.В. Фишер



Приложение
УТВЕРЖДЕНЫпостановлением АдминистрацииКрасноселькупского районаот

ИЗМЕНЕНИЯ,которые вносятся в отраслевое положение об оплате труда работниковмуниципальных учреждений муниципального округаКрасноселькупский район в сфере физической культуры и спорта,утвержденное постановлением АдминистрацииКрасноселькупского района от 24 ноября 2022 года № 381-П

1. Приложение № 2 «Предельные размеры должностныхокладов по должностям служащих, не включённым в профессиональныеквалификационные группы» к отраслевому положению изложить вследующей редакции:
«Приложение № 2к отраслевому положению обоплате труда работниковмуниципальных учреждениймуниципального округаКрасноселькупский район всфере физической культуры испорта

РАЗМЕРЫ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВпо должностям руководителей, заместителей руководителя и служащих,не включённым в профессиональные квалификационные группы
№п/п Наименованиедолжности

Размер должностногооклада (рублей) Трудоваяфункция <*> Нормативныйправовой акт,утвердившийпрофессиональный стандарт(наименование,дата и номер)<*>
I типоваягруппаучреждений

II типоваягруппаучреждений
код уровеньквалификации

1 2 3 4 5 6 7
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2
1 Директор 46 720,00 60 320,00
2 Заместительдиректора 41 607,00 41 607,00
3 Главныйинженер 36 623,00

».
2. Дополнить отраслевое положение приложением № 10 «Типовыегруппы муниципальных учреждений, подведомственных отделу покультуре, молодежной политике и спорту АдминистрацииКрасноселькупского района» следующего содержания:

«Приложение № 10к отраслевому положению обоплате труда работниковмуниципальных учреждениймуниципального округаКрасноселькупский район всфере физической культуры испорта

Типовые группы муниципальных учреждений в сфере спортивнойподготовки и физкультурно - спортивной деятельности

№п/п Тип учреждения
Номертиповойгруппыучреждения1 2 3

1 Учреждение, реализующее дополнительные образовательныепрограммы спортивной подготовки по неолимпийским видамспорта, в том числе по адаптивным видам спорта I

2 Учреждение физкультурно - спортивной направленности,осуществляющее проведение занятий физкультурно -спортивной направленности по месту проживания граждан II
».


